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OGGETTO: Trattaments economico degli Ufficiall Gindiziari C1 nep-assuntl

Risposta a quesito.

Con riferimento a quanto in cggetto e in riscontro alla nota di codesta Corte
inerente al quesitc formulato dal Dirigente dell’ufficio NEP del Tribumale di
Alessandria, si espone quanto segue.

I trattamento economico degli Ufficiali Gindiziari pes. econ. Cl neo-assunti
¢ disciplinato, allo stato, dali’art. 2 del C.C.N.L. 24 aprile 2002 (“Norme di
rreccordo per gli Ufficiali Giudiziari®) che al comma 1 lett. ) prevede la voce
retributiva del “50% dell’indennitd di trasferta, ove spettante”.

Ne consegue che il personale neo-assunto innanzi citato ha diritto alla
attribuzione deila quota di partecipazione al 50% delle indennitd di trasferta
costituente reddito dell’Ufficio NEP con decorrenza dalla data di immissione in
possesso, dal guale scaturisce ex lege la decorrenza giuridica degli effeiti

economici del trattamento retributivo del predetto personale.



L’applicazione del disposto di cui all’art. 7 della Legge n® 23/199%

~

come espiicato dalla Circolars n® 2 del 19 aprile 1999 della Direzione Cenerale

ars

degli Affari Civili = dsile Libere Professioni di questo Ministero, va =
concretizzare, con riguardo alla voce retributiva del 30% delle indennitdy di
trasferta, il trattamento economico dovuto ai dipendenti in parola.

In proposito, si evidenzia che la presenza in servizio del personais neo-
assunto, anche in posizione di tirocinio, non esclude lo svolgimento di una
attivita primaria di base collegata a quelle d’istituto previste per Pufficio NEP che
vada ad integrare la prestazione lavorativa dovuta dal dipendente nei confronti
dell’ Amministrazione-ufficio NEP di appartenenza, in base al contratto individuale
di lavore dal medesimo sottoscritto con la predetta parte datoriale, che per
I’appunto si sostanzia in un’attivitd coadiuvante nei servizi d’istituto che
quotidianamente vengoﬁo espletati nell’ambito e fuort dall’ufficic NEP
nell’ambito territoriale di competenza.

Pertanto, si invita la S.V. a veler comunicare al dirigente dell’ Ufficio NEP
di Alessandria di uniformarsi alle indicazioni innanzi esposte, ¢on sanatoria,
gqualora se ne ravvisasse la necessitd, delle retribuzioni mensili pregresse relative
agll Ufficiali Gindiziari C1 neo-assunii ed entrati in servizio alla data del 20
dicembre 2004,
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