M

/82/20889 16:55 pEEBH97413 M.G. D.0.G UFF.VI PAG

LY

- L] L] » L
Ministero della Giustizia
Dipartimento dell'Organizzazione Giudiglaria, del Personale e dei Servizi

Direzione Generale del Personale ¢ della Formagione

Ufficio VI - UNEP

Prot. n. 6/Ab¥ 103-1/2008/CA

Allegati: // Roma, &3 FER, 2009

M_DG
me'{‘)d';,}'%pggz di Belogna
ATORGOCHS0Y
, : ALLA PRESIDENZA
N 101G
T DELLA CORTE DI APPELLO DI
-4 FLO. oo OLO

T g o I

ity

Tian )

p— —

QOGGETTO: Ufficio NEP di Placenza - Corresponsione di competenze accegsorie
a ufficiale giudiziario B3 assente per malattin - Risposta a quesito,

Con riferimento al quesite sulla materia in oggetto, formulato dal
Dirigente dell’Ufficio NEP di Placenza e pervenuto con la nota di codesta
Presidenza richiamata in indirizzo, si espone quanto segue.

Dalla lettura della nota del Dirigente UNEP, emerge che lufficiale
giudiziario B3, §ig.ra Gt fgagees, dichiarata non idonea in modo
permanente alle mansioni delle figura professionale di appartenenza dalla
Commissione Medica di verifica del Ministero dell’Economia ¢ delie Finanze, ¢
allo state assente per malattia, per cui @ stato chiesto se alla stessa competono
la quota reddito delle indennita di trasferta di cul ail’art. 133 det D.P.R. 15
dicembre 1959 n. 1229 ("Ordinamento degli ufficiali gindiziari®) cosi come

modificate dall’art. 7 della Legge 18 febbraio 1999 n. 28 nonché

I'emolumento-percentuale previste dall’art. 122 n. 2 del citate D.P.R..

. (Prot.Pres.n.13700-14270 del 10.12,2008)
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Relativamente alla quota reddito dell’indennita di trasferta prodotia
dall’Ufficio NEP, la Circolare n. 2/99 del 19 aprile 1999, emessa dalla
Direzione Generale degli Affari Civill ¢ delle Libere Professioni - Ufficio V, ha
sottolineato la peculiare naturd dell’emolumento prevedendo che lo stesso §i
configura come reddito aggiuntivo di naturd ineentivante ¢ va rvipartito tra tutti
gli ufficiali giudiziari addert all'Ufficio NEP, tenendo conto delle presenze ¢
dell’effettive servizio presiato.

Allo stato, 'emolumento in questione @ previsto datl’art. 2, comma 1, del
C.C.N.L. 24 aprile 2002 (“Nornte di raccordo per gii ufficiali‘ giudiziari”) che lo
menziona alla lett. f} - «50% dell’indenniti di trasfe ia ¢ spettante” - ed @
disciplinato dall’art. 5 del predetto C.C.N.L., in combinato con le disposizioni
del Testo Unico sulle spese di giustizia, che prevedone la maturazione
dell'indennita di trasferia per I'espletamento delle rispettive attivitd di istituto
ad opera degli ufficlali gindiziari. .

Quindi, partendo dalia congiderazione che Iindennita di trasferta non &
una componente fissa delia retribuzione, bensi varighile ed accessoria in
rapporto alla produrtivitgd o0 cooperazione dell’ufficiale giudiziario inerente
all’espletamento degli atti di ufficio, si osserva che nel caso di assenza dal
servizio per malaitia, anche se dipendente da causa di servizio riconosciuta nelle
forme di legge, viene meno I'effettiva presenzad in servizio del dipendente, per cui
non va attribuita a quest'ultimo la guota reddito del predetto emolumento.

Per quanto concerne I’emolumento-percentuale, considerato il carattere
accessorio e incentivante della voce retributiva, questa Direzione ha previsto In
cede di applicazione della normativa in materia, con la Circolare prot. Rn.
6/555/035/CA-MR del 26 marzo 2003, c¢osi come parzialmente modificata da
suwccessiva Circolare prot. . 6/1293/035/09/CA-MR  del 21 luglio 2004
(retarivamente al personale UNEP comandalo presse altre Amministraziont dello
Srato), quattroe fattispecie per le quall viene esciusa la corresponsions
dell’emolumetto;

1) assenza per malattia (anche dovuta per infortunio dipendente da causa di
seyvizio) anche se superiore ai 15 glorni;

2) congedo parentale (astensione facoltativa);

3) sclopero;

4) comando presso altra Amministrazione dello Stato.
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Sulla materia, 1'Amministrazione @ intervenuta con ulteriore Circolare
emessa da questo Dipartimento - prot. n. 6/1338/035/09/CA del 29 luglio 2004 -
alla quale ci si riporta integralmente, per chiarire le motivazioni dell‘esclusione
relativa all’attribuzione dell’emolumento in questione all'ufficiale giudiziario nei
casi sopra elencati.

Alla luce delle suesposte argomentazioni, vd dedotto che l'emolumento-
percentuale non pud seguire, per guanio concerneé la sua attribuzione
all*ufficiale giudiziario, le sorti dello stipendio tabellare, essendo necessario il
requisito della effertiva presenio in servizio del predetto dipendente.

Si prega codesta Presidenza di voler disporre che la presente nota sia
portata a conoscenza del Dirigente dell’Ufficio NEFP di Piacenzd, aﬂihché ne
tenga conto at fini della regolazione contabile ingrente al dipendente interessato.

§i porgono distinti saluti.

IL DIRETTORE REGGENTE
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