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REPUBBLICA ITALIANA
IN NOME DEL POPOLO ITALIANO

IL TRIBUNALE DI MILANO - Sez. Lavoro

/ 1l dott. Giorgio Mariani, in funzione di giudice del lavoro, ha
propunciato la seguente

SENTENZA

nella causa iscritta al numero di ruolo generale sopra riportato,
promossa con ricorso depositato in data 7 febbraio 2011

da
ABBRUZZESE Emanuela, ¢lettivamente domiciliata in Milano,
Via Carducci, n. 22, presso lo studio dell’ Avv. Giuliana Grigolon
che la rappresenta e difende, unitamente all’Avv. Luca Pennisi,
per delega in margine a] ricorso introduttivo;

P

ricorrente
contro

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA, in persona del Capo
Dipartimento dell’Organizzazione giudiziaria del personale e dei
servizi, domiciliato per la carica in Roma, alla via Arenula, n. 70,
il quale nel presente giudizio si avvale, ex art. 417 bis c.p.c., del
dott. Afnedeo Vilardo, direttore amministrativo in servizio presso
il Tribunale di Milano, della dott.ssa Barbara Molteni, direttore
amministrativo in servizio presso la Corte d’Appello di Milano ¢
». della dott.ssa Luisa Gallo, funzionario in setvizio presso questo
f Dipartimento come da incarico in atti;

| ‘ convenuto
I i procuratori delle parti, come sopra costituiti, cosi
a CONCLUDEVANO

PER LA RICORRENTE ABBRUZZESE Emanuela:

1) accertato e dichiarato che, ai sensi dell’art. 10,,comma 2,
lettere a) c) e d) del C.C.N.L. integrativo - Comparto Ministeri
siglato il 16.5.01, nei periodi di fruizione dei congedi di
maternita, parentali e per malattia dei figli previsti dagli artt. 16,
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17, 32 e 47 del D. Lgs. n. 151/01, spettava e spetta all’esponente
L "intera retribuzione fissa mensile, comprensiva della quota pari
i al 50% dell’indennita di trasferta (art. 2, comma 1, lettera f del
’ C.CNL. 24.4.02) e della percentuale sui crediti recuperati
i dall’erario, di cui all’art. 122 D.P.R. n. 1229/59 (art. 2, comma 1,
3 lettera g) del C.CN.L. 24.4.02), per effetto, condannare il
MINISTERO DELLA. GIUSTIZIA, in persona del Ministro pro
tempore, a corrispondere alla ricorrente le differenze retributive
alla stessa spettanti, pari ad € 25:643,22 in relazione ai periodi in
e cui quést’ultima ha fruito dei periodi di congedo per maternita,
parentale e di congedo per malattia del figlio analiticamente
elencati nella narrativa in fatto, dal 2001 al 2008, differenze
retributive derivanti dalla corretta applicazione dell’art. 10
C.C.N.L. integrativo del 16.5.01, con tutto ¢id che ne deriva sotto
il profilo normativo, retributivo e contributivo, oltre alla
rivalutazione monetaria ed agli interessi al tasso legale, dal
dovuto gino all’effettivo soddisfo; |
2) con integrale vittorla di spese, competenze ed onorari del
presente giudizio, ivi compreso rimborso forfetario 12,5 %, oltre
ad LV.A. e C.P.A.

PER 1L, CONVENUTO MINISTERO DELLA GIUSTIZIA.
accogliere 1) in via preliminare I’eccezione d integrazione del
contradditorio nei confronti degli ufficiali giudiziari dellufficio
NEP presso la Corte di Appello di Milano; 2) nel merito rigettare
il ricorso in quanto infondato in fatto e diritto.

SVOLGIMENTO DEL PROCESSO

Con ricorso depositato in data 7 febbraio 2011,
ABBRUZZESE Emanuela ricorreva al Tribunale di Milano, in
funzione di giudice del lavoro, per sentire accogliere le sopra
indicate conclusioni nei confronti del MINISTERO DELLA
GIUSTIZIA. |
Riferiva la ricorrente, gia collaboratrice UNEP, oggi inquadrata
nel profilo di Ufficiale giudiziario, Area Funzionale B. pos.
economica B 3, di avere avuto quattro figli e di aver fruito, per
ognuno di essi, di congedi di matemnitd, congedi parentali ¢
congedi per malattia del figlio oggi disciplinati agli articoli 16,
17, 32 e 47 del D.Lgs. 151/2001. -

Nel periodo di fruizione di tali congedi, I'art. 10 del C.C.N.L.
integrativo per il Comparto Ministeri, sottoscritto il 16 maggio
2001 prevedeva ai punti a), ¢) e d) che per tale assenza spettasse
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“I'intera retribuzione fissa mensile, comprese le quote di salario
fisse..e ricorrenti, con esclusione dei compensi per lavoro
straordinario e le indennita per prestazioni disagiate, pericolose
o dannose per la salute",
Dunque, nei periodi di fruizione di congedi di maternita
(astensione obbligatoria), congedi parentali e congedi per
malattia del figlio (astensioni facoltative), spettava all’Ufficiale
Giudiziario 'intera retribuzione fissa mensile, comprensiva delle
due voci retributive costituite’ dalla percentuale sui crediti
A recuperati dall’erario, di cui all’art. 122 del D.P.R. 1229/59, e dal
50% dell’indennitd di trasferta, entrambe contemplate dall’art. 2
CCNL 24.4.02, rubricato "struttura della retribuzione”.
Il convenuto MINISTERO DELLA GIUSTIZIA, tuttavia, aveva
deciso di non computare le due voci retributive tra quelle da
inchudere nella retribuzione fissa mensile che corrisponde agli
Ufficiali Giudiziari in relazione ai periodi di congedo

Si costituiva il MINISTERO DELLA GIUSTIZIA,
chiedendo il rigetto della domanda.

All'udienza del 20 maggio 2011, omessa ogni attivita
istruttoria, la causa veniva posta in decisione con contestuale

lettura del dispositivo.

MOTIVI DELLA DECISIONE

1. Preliminarmente va rigettata I'istanza del convenuto
relativa all’integrazione del contraddittorio, posto che non pare
ravvisarsl alcuna ipotesi di litisconsorzio necessario e lo stesso
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA ravvisa nella propria
memoria, alla base dell’istanza, un rischio collegato al
precedente, ma non a posizioni giuridiche comuni, da trattar51 in
un medesimo processo.

2. Nel merito, il ricorso di ABBRUZZESE Emanuela &
fondato e pertanto va accolto.
La ricorrente lamenta che il MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
abbia escluso, per i frulti periodi di congedo obbligatorio (artt. 16
& 17 D.Lgs. 26 marzo 2001 n. 151) e di congedo parentale e per
 malattia dei figli (artt. 32 e 47 D.Lgs. cit.), la corresponsione di
* ‘due voci-della retribuzione fissa mensile:
“ l'aiquota pari a] 50% dell’indennita di trasferta *
‘Bpercentuale sui crediti recuperati dall’erario,
ritenendole collegate all’effetfiva presenza in
'male gmd}zmn@ e-negando la parificazione alla

J
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presenza in servizio all’assenza per congedo parentale,
apalogamente a quelle per sciopero e per malattia,

3. In linea generale, come ritenuto da un autorevole
precedente di questo Tribunale (Trib. Milano, 11 febbraio 2009,
n. 611, est. Vitali) seguito pol da altre pronunzie, va osservato
che il trattamento economico del rapporto di lavoro dei pubblici
dipendenti trqva la sua fonte, per la gran parte, nelle disposizioni
della contrattazione collettiva cosicché & a tali clausole che
occorre far riferimento (Corte Cost. 14 luglio 2006 n. 290; Corte
Cost. 20 ottobre 2008 n. 346).

L’art. 10 CCNL integrativo di comparto (doe, 14 fase. ric.), ai
punti a) e c), prevede che il trattamento economico:

~ in caso di congedo obbligatorio sia rappresentato da
"Uintera retribuzione fissa mensile, nonché [’indennita di
amministrazione di cui agli artt. 33 del CCNL 16 febbraio 1999 ¢
lindennita di posizione organizzativa di cui all’art. 18 del
medesimo CCNL ove spettante e le quote di incentivo
eventualmente previste dalla contrattazione integrativa”;

- in caso di congedo parentale sia rappresentato da
"I'intera retribuzione fissa mensile, comprese le quote di salario
fisse e ricorrenti, con esclusione dei compensi per lavoro
straordinario e le indennitd per prestazioni disagiate, pericolose
o dannose perla salute",

La prima disposizione contrattuale specifica la spettanza della
l'intera retvibuzione fissa mensile; Ja seconda i compensi ¢ le
indennita che devono essere escluse dalla retribuzione.

Invero, sia la quota pari al 50% dell’indennitd di trasferta sia la
percentuale sui crediti recuperati dall’erario sono componenti
della retribuzione fissa mensile spettante all’ufficiale giudiziario
aj sensi dell’art. 2 CCNL 24 aprile 2002 (doc. 7 fasc. ric.) e nen
rientrano nelle eccezioni previste dall’art. 10, che sono il
compenso per lavoro straordinario ¢ le indennitd connesse a
particolari caratteristiche della prestazione, la cui ratio &
collegata con la natura non fissa di tali emolumenti.

Neé osta ad una diversa conclusione il riferimento contenuto
nell’art, 6 CCNL 24 aprile 2002, laddove stabilisce che la
percentuale sui crediti recuperati dall’erario & distribuita su bage
nazionale, tenendo conto, tra Valtro, della presenza in servizio
dell’ufficiale giudiziario. Da un lato, infatti, alcuna®esclusione
delle voci retributive rivendicate viene effettuata in caso di
assenza per ferie, ciod in un’ipotesi in cui il lavatore non &
effettivamente presente, pur ricevendo I'ordinaria retribuzione
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fissa mensile, dall’altro canto, il citato art. 10, perseguendo il fine
della, completa tutela dei diritti genitoriali di cura della prole in
tenera etd, parifica 'agsenza per usufruite di tali periodi di
congedo - il cui diritto & stato riconosciuto dal legislatore in
quanto  funzionale ad interessi socio-familiari ritenuti
particolarmente rilevanti - alla presenza in servizio sotto il profilo
del trattamento economico spettante.

Né altre conclusioni possono trarsi ex megativo dalla lettura
dell’accordo 22 maggio 2009 (doc. 4 fasc. MINISTERQ).

La domanda di ABBRUZZESE Emanuela va quindi accolta.
Sulla somma indicata decorrono solamente gli interessi legali.

4. Alla soccombenza de MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
seguono, ex art. 91 c.p.c., le spese processuali, che si liquidano a
suo carico e in favore di ABBRUZZESE Emanuela, in
complessm € 1200,00, oltre agli accessori fiscali e prewdenzlall

previsti ai sensi di legge.
P.Q. M

Il Tribunale di MILANO, in funzione di giudice del lavoro,
definitivamente pronunciando, ogni contraria ed ulteriore istanza
domanda ed eccezione disattesa, cosl decide:

1) condanna il MINISTERO DELLA GIUSTIZIA, in persona
del Ministro pro tempore, a corrispondere 2 ABBRUZZESE
Emanuela le differenze retributive alla stessa spettanti, pari ad €
25.643,22 in relazione ai periodi in cui quest’ultima ha fruito dej
petiodi di congedo per matemitd, parentale e di congedo per
malattia del figlio, con tutto cid che ne deriva sotto il profilo
normativo, retributivo e contributivo, oltre agli 1ntere551 al tasso
legale, dal dovuto sino all’effettivo soddisfo;

2) condamna la parte soccombente MINISTERO DELLA
GIUSTIZIA alla rifusione delle spese processuali a vantaggio di
ABBRUZZESE Emanuela, liquidate in complessivi € 1200,00,
oltre agli accessori fiscali e previdenziali previsti ai sensi di
legge;

3) ai sensi dell’art, 53 d.l. 25 giugno 2008, n, 112, che ha
modificato I’art. 429, primo comma, c.p.c., fissa in giorni cing
il termine per il deposito della sentenza.
Cosi deciso il 20 maggio 2011.
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